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Fakiilte/Merkez Ust Yonetimi tarafindan belirlenen amag¢ ve ilkelere uygun olarak;
Fakiiltenin/Merkezin misyonu, vizyonu dogrultusunda klinik islemleri gerceklestirmek igin
gerekli tiim faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla caligsmalarinda Dekana yardimer olmak,
Dekanin bulunmadigi zamanlarda vekalet etmek, asagida yazili olan biitiin bu gdrevleri
kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Dekana karst sorumludur.

TEMEL IS VE SORUMLULUKLAR

mFakiiltenin/Merkezin biitce, harcama, gelir-gider tablolari, taginir mal yonetimi ve doner
sermaye islemlerinin yasal mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
mFakiiltenin/Merkezin yillik biitcesini planlamak, gelir artiric1 stratejiler gelistirmek ve

kaynaklarin verimli kullanimini saglamak tizere Dekan ile is birligi yapmak,
mFakiiltedeki/Merkezdeki tiim cihaz, ekipman, malzeme, mobilya ve demirbaslarin kayat,
kullanim ve saklama siire¢lerini denetlemek,

mFakiilte/Merkez binalarinin ve kliniklerinin bakim, onarim ve yenileme ihtiyaglarim
belirlemek, teknik destek birimleriyle koordinasyon kurmak ve bu islemleri planlamak,

midari yazigmalarin zamaninda, diizenli ve usuliine uygun olarak yapilmasini saglamak, EBYS
(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) islemlerini kontrol etmek,

mBirim Kalite ve Akreditasyon c¢aligmalari ile i¢ kontrol sistemine katki saglamak, siire¢leri
kalite hedefleri dogrultusunda desteklemek,

m Fakiilte/Merkez biinyesindeki tiim personel ve 6grencilerin i saglig1 ve glivenligi kurallarina
uymasini saglamak, gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeleri yapmak,

midari ve mali islemlere iliskin verileri diizenli olarak analiz ederek raporlamak; Dekan ve
Fakiilte Yonetim Kurulu karar stireclerine veri destegi saglamak,

m Y Onetim bilgi sistemlerinin (6r. taginir mal, personel, biitce, performans vb.) etkin kullanimini
saglamak ve gerektiginde sistem gelistirme ¢alismalarina katki sunmak,

milgili idari ve mali isler kapsaminda olusturulan kurul ve komisyon calismalarmna aktif
katilmak ve siiregleri takip etmek,

mAgiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi is ve islemleriyle ilgili Dekanin verecegi
diger gorevleri yapmak,

mDekan tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek, gerektiginde Dekani temsil etmek; izne
ayrilma gibi durumlarda islerin aksamamasi i¢in gerekli vekalet diizenlemelerini yapmaktir.
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YETKILERI

m Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak,
mFaaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag ve geregleri kullanma yetkisine sahip olmak,
mimza yetkisine sahip olmak,

mEmrindeki personele is verme, yoOnlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

mKanunda belirtilen yetkilere sahip olmak,

mFakiiltede/Merkezde meslek etiginin temel ilkeleri olan dogru davranis bigimlerini
uygulamayi, diirtist, adil, esit ve tarafsiz olmayi yerine getirmektir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

KALITE YONETIM BIRiM KALITE YONETIM DEKAN
SORUMLUSU SORUMLUSU




